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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Santiago de Cali,   Mayo de 2021  
 
 
Señora 
María Eugenia López Hernández 
SUPERVISORA  CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2278708 
Coordinadora Formación Profesional Empleo y SNFT 
Coordinación de Formación Profesional  
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Mayo del año 2021 

 

Referencia: No 2278708 del año 2021 
 
 
JEFFERSON MOSQUERA BONILLA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 6253916 de 
CALI, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinaciòn de Formaciòn Profesional, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA Y DOS 

MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL PESOS MCTE ($42.951.000). a) Un primer 

pago correspondiente al mes de febrero del 2021 por valor de UN MILLÓN DOSCIENTOS 

CINCUENTA Y UN MIL PESOS MCTE ($1.251.000) b) Diez (10) pagos iguales por los meses de 

marzo a diciembre de 2021, por valor de CUATRO MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS 

MCTE. (4.170.000) cada uno. 
 
 
Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2021. 
 
OBJETO:  
 
Prestación de servicios Personales Profesionales de carácter temporal como Asesor 

Regional de Desplazados en Apoyo a la Gestión de la Formación Profesional y la 

Dirección Regional para atender las diferentes órdenes judiciales. 
 

 
Obligaciones Especificas:  
 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Apoyar jurídicamente los respuesta heriberto respuestas 
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informes a presentar a los 

organismos de control y 

vigilancia, Congreso de la 

República y demás entidades 

del Estado referente a la 

Población Vulnerable entre ellas 

las víctimas de la violencia. 

sanchez  

respuesta lucy restrepo 

 

2 Apoyar la gestión jurídica de la 

Regional en lo referente a 

procesos de atención a víctimas. 

respuesta rosalba martinez 
respuesta maria celmira 

Respuesta a 
tutelas 

3 Apoyar la presentación de 

informes de cumplimiento de los 

exhortos que vinculan a la 

entidad en las audiencias de 

justicia y paz, así como velar por 

el cumplimiento de las órdenes 

dictadas dentro del marco de las 

sentencias. 

respuesta omar cataño 
respuesta jose zuluaga 

respuestas 

4 Apoyar el seguimiento de la 

gestión realizada a nivel regional 

para atender las órdenes dadas 

a la Entidad en el marco de los 

Fallos de Restitución de Tierras. 

notificacion actuacion 
judicial  
respuesta carlos rodallega 
respuesta luis metodio 

notificacion 

5 Apoyar y acompañar a la 

Coordinación Regional de la 

Agencia Pública de Empleo, en 

los espacios de implementación 

de Política Pública de atención 

Victimas 

respuesta procuraduria 
rosalba 
respuesta seganda 
lauretina 

respuesta 

6 Apoyar la proyección de 

respuestas a derechos de 

petición y tutelas que involucren 

la atención de las Poblaciones 

Vulnerables entre ellas la 

Población Víctima 

Respuesta Tribunal Jorge 
Gonzalez 

Notificacion  

7 Representar y apoderar 

judicialmente al SENA en los 

diferentes procesos de Victimas 

población desplazada y 

vulnerable, restitución de tierras, 

en los cuales sea parte el SENA 

como demandante o 

demandado. Iniciar la 

correspondiente defensa 

institucional a partir del momento 

en que se le haya concedido 

Tutela pacific plamet s.a.s Tutela 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

poder para tal fin con la debida 

observancia de los términos 

procesales de cada caso 
8 Apoyar jurídicamente a la 

Dirección y a todas sus 

dependencias en los asuntos en 

que se requiera, en la aplicación 

de las normas jurídicas y 

procedimientos del área de su 

competencia 

Tutela Gian Ramirez  Tutela 

9 Atender oportunamente los 

requerimientos que haga el 

supervisor del contrato 

Para el periodo de 
ejecución del contrato, no 
se estableció la necesidad 
de esta actividad. 

Para el período de 
pago no hay 
evidencia de este 
proceso. 

10 Las demás actividades que se 

requieran y que hagan parte del 

objeto del contrato. 

Capacitacion y 

reuniones 
 

Participación en 
capacitaciones y 
reuniones 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1.        
2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. : 9419854806 de la Planilla, expedido por APORTES EN LINEA Correspondiente al periodo 
Febrero 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (4) folios 
 
Cordialmente,  
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Firma 
JEFFERSON MOSQUERA BONILLA 
Contratista 
C.C. No. 6253916 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Firma 
María Eugenia López Hernández 
Supervisora  Contrato CO1.PCCNTR.2278708 de 2021     
Coordinadora Formación Profesional Empleo y SNFT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


